Regione Siciliana Ministero dell’Istruzione Unione Europea
Dipartimento Pubblica Istruzione dell’Universita e della Ricerca

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE LS PICCOLO CAPO D’ORLANDO
LICEO SCIENTIFICO - LICEO CLASSICO - LICEO LINGUISTICO - LICEO SPORTIVO
LICEO SCIENZE APPLICATE
"Lucio Piccolo"

o Presidenza e Segreteria: Via Consolare Antica snc 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)
L Codice Fiscale 84005360833 — Codice Meccanografico MEIS028004

Tel. 0941/902103 - Fax 0941/912533 — E-MAIL meis028004@jistruzione.it
PEC: meis028004(@pec.istruzione.it

Sito web www.iislspiccolo.gov.it
SEDI ASSOCIATE:

LICEO ARTISTICO — Via Torrente Forno, 4 - Capo d’Orlando (ME) Tel. 0941/911687 — Fax 0941901224
I.P.A.A. — Odontotecnico C/da S. Lucia, 34 - Capo d’Orlando (ME) Tel. 0941/901050 — Fax —0941/901050

Prot.n. 9945

Circolare n. 183 Capo d’Orlando 28/06/2016
Ai Docenti

e p.c.al D.S.G.A.

La legge 107/2015 sulla ”Buona Scuola™ istituisce, fra D’altro, il “Bonus” premiale “per la
valorizzazione del merito del personale docente” (comma 126 e seguenti).

Il Bonus consiste in una somma di denaro “destinata a valorizzare il merito del personale docente
di ruolo” come recita il comma 128 in effettivo servizio nella nostra scuola.

La predetta somma ¢ ad personam ed ¢ erogata annualmente dal Dirigente Scolastico sulla base di
“Criteri per la valorizzazione” definiti dal COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI DOCENTI
1 cui compiti sono stati integrati e rinnovati dalla nuova norma citata rispetto a quanto previsto nel
Testo Unico dell’Istruzione vigente, il D.Lgs 294/94.

La definizione dei criteri ha coinvolto, oltre il Dirigente dell’Istituto, i rappresentanti di docenti,
alunni e genitori che compongono il comitato medesimo e il membro esterno nominato dall’USR.

Il Comitato ha operato all’unanimita e in armonia con il complesso lavoro da portare a termine e in
massima aderenza ad un dettato normativo ad oggi nuovo e in via di collaudo. Il risultato ¢
riscontrabile nei criteri esposti nell’allegato alla presente circolare.

I criteri, deliberati il 5 maggio 2016, dal Comitato di Valutazione, nel corso di regolare riunione,
hanno carattere definitivo come previsto dalla normativa vigente, ma si ritiene altresi opportuno
considerare la possibilita di modificarli qualora 1’esperienza sul campo rendesse opportuna qualche
variazione correttiva.

Si fa presente, inoltre, che il Collegio Docenti ¢ stato direttamente coinvolto ed espressamente
invitato a relazionare sulle attivita svolte nel corrente anno scolastico (vedi nota MIUR 1804 del
19.04.2016) come da giuste delibere n. 2 e 3 del Collegio dei Docenti del 16/06/2016.

I docenti di ruolo interessati a concorrere all’attribuzione del bonus premiale dovranno prendere
visione dei criteri di accesso (allegati alla presente) e compilarne la scheda, produrre, inoltre,
una dichiarazione personale (scheda allegata).




Si consiglia di documentare quanto piu efficacemente possibile la dichiarazione relativa ai
propri meriti, comprovando le “buone pratiche” messe in atto e la particolare qualita del lavoro
svolto, affinché la scrivente sia agevolata nella fase istruttoria per una obiettiva e trasparente
assegnazione delle premialita. E’ possibile fare riferimento a documentazione gia agli atti, quando
presente.

Si comunica che per la dichiarazione va utilizzato esclusivamente il modulo “Dichiarazione
personale per I’accesso al premio” fornito dall’Istituto e allegato alla presente.

La produzione della dichiarazione e di ogni altro elemento utile alla valutazione deve avvenire
improrogabilmente entro e non oltre il 04 luglio 2016 p.v.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Margherita Giardina
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, comma 2, D.L. 39/1993



