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Ai Docenti  
 e p.c.  Al DSGA 

Al Sito WEB 
 

OGGETTO:  PRESA DI SERVIZIO PERSONALE DOCENTE  A.S. 2021-2022 – Rif. D.L 111 del 06/08/2021 

    

              Si comunica che, in data Mercoledi 01 Settembre 2021, il personale docente ed A.T.A di nuova immissione in 
ruolo, incarico annuale, trasferimento, utilizzazione e assegnazione provvisoria, dovrà formalizzare la presa di servizio.  
Gli interessati, nel rispetto delle misure precauzionali anti Covid-19 (distanziamento sociale, uso della mascherina, 
igienizzazione delle mani, controllo temperatura corporea, compilazione dei moduli per la registrazione e 
l’autocertificazione, possesso del Green Pass o altra attestazione) dovranno presentarsi presso la tensostruttura  del 
cortile d’ingresso per espletare le formalità  di registrazione e monitoraggio di sicurezza e presso gli sportelli di  segreteria 
secondo gli orari e le modalità di seguito indicati: 
 

✓ Personale A.T.A. (tuti i profili professionali) ore 7,45; 
✓ Personale docente secondo la seguente scansione temporale:  

▪ Cognomi con iniziale dalla lettera A alla lettera D: ore 08.15  
▪ Cognomi con iniziale dalla lettera E alla lettera P: ore 08:45 
▪ Cognomi con iniziale dalla lettera Q alla lettera Z: ore 09:15 

 

Contestualmente alla registrazione saranno fornite le credenziali e le modalità di accesso/utilizzo della piattaforma 

digitale e Argo registro elettronico.  Per garantire un rapido ed efficiente svolgimento delle operazioni, si invitano le SS.LL. 

a compilare preliminarmente   la seguente documentazione: 

- Dichiarazioni  personali assunzione in servizio (modulo in allegato) 
- Documento di identità;  
- Codice fiscale;  
- Autocertificazione redatta ai sensi del D.P.R. 445/2000 con la quale si dichiari di non avere sintomi riconducibili 

al Covid e di non essere stato a contatto con persone positive al virus  
- Eventuale richiesta per fruire dei benefici della legge 104 o altri istituti giuridici.  

 
e consegnare al momento della presa di servizio. Coloro che per qualsiasi motivo non potranno assumere servizio in data 
1/9/2021, sono invitati a comunicare, tramite e-mail, con indicazione della motivazione. 
 

In applicazione del Decreto Legge 111 del 6 agosto 2021, tutto il Personale scolastico dovrà possedere ed esibire la 
certificazione verde COVID-19 o altra attestazione valida al Dirigente Scolastico, o a suoi delegati che provvederanno a 
verificarne la validità.  

 
Per tutta la durata di permanenza nei locali dell’istituto trovano applicazione le misure Generaliper il contrasto e il 
contenimento della diffusione del SARS‐CoV2 consultabili al seguente link: 
https://www.istruzione.it/rientriamoascuola/index.html   e successive integrazioni e modifiche.  Si allegano: 
o Nota MI “Presa di servizio docenti neo immessi in ruolo 1 settembre 2020” (Prot. n. 22425 del  23‐08‐2021).  
o Dichiarazioni  personali  assunzione in servizio 

o Modulo autocertificazione Covid 
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