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Capo d’Orlando, 25/05/2017

OGGETTO: pubblicazione graduatoria provvisoria interna d’Istituto del personale ATA per
Pindividuazione soprannumerari a.s. 2017/2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNI concernente la mobilita del personale docente, educativo e ATA per I’as.
2017/2018 sottoscritto in data 11/04/2017;

VISTE I’O.M. n.221 del 12/04/2017 con la quali il MIUR ha indicato le modalita di applicazione
delle disposizioni contenute nel contratto di cui sopra, fissando, tra I’altro, il termine per
la presentazione delle istanze di mobilita come di seguito indicato:

= (06/05/2017 per il personale docente;
= 24/05/2017 per il personale ATA;

VISTE le schede prodotte dal personale ATA dell’Istituto d’Istruzione Superiore LS Piccolo;

DECRETA

In data 25/05/2017 la pubblicazione all’Albo on line dell’Istituto della GRADUATORIA D’ISTITUTO
PROVVISORIA DEL _PERSONALE ATA per [l’individuazione di eventuali situazioni di
soprannumerarieta per 1’a.s. 2017/2018.

Avverso la presente graduatoria ¢ consentita la presentazione di motivato reclamo entro 5 giorni
dalla data di pubblicazione. N AN
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All’ Albo on line sul sito dell’Istituto www.iislspiccolo.gov.it






