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All’Albo online 

Al sito web   

Agli atti 

Verbale n. 1 

 

OGGETTO: verbale commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze relative all’avviso di 

selezione per il conferimento di n. 6 incarichi a docenti esperti interni/esterni nei percorsi di potenziamento 

delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA MISSIONE4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 

alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48144  

Titolo progetto: What's up?  

CUP: G14D21000340006 

 

Il giorno 18 Marzo 2025 alle ore 14:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica Liceo 
Lucio Piccolo, si è riunita la Commissione per valutazione delle istanze pervenute, relative all’avviso di per il 

conferimento di n. 6 incarichi a docenti interni/esterni nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, 

di motivazione e di accompagnamento. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), così composta: 

1. prof. Marco Mannelli in qualità di Presidente; 

2. prof. Rosario Scaffidi Domianello in qualità di componente e con funzione di segretario; 

3. prof.ssa Florinda Aragona in qualità di componente. 

 

La Commissione, 
VISTI 
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• il decreto di avvio procedura di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi a docenti interni/esterni 

nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento prot. 

n. 4076 del 27/02/2025; 

• la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione 

preordinata all’avvio di una procedura per la selezione e l’affidamento di n. 6 incarichi a docenti 
interni/esterni nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di 

accompagnamento prot. n. 4077 del 27/02/2025; 

• l’avviso di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi a docenti interni/esterni nei percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento prot. n. 4078 del 

27/02/2025; 

• in particolare, l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire 

la propria candidatura entro e non oltre il 14/03/2025»; 

• il decreto di nomina della commissione prot. n. 5658 del 18/03/2025; 

• la dichiarazione di insussistenza prot. n. 5660 del 18/03/2025 del prof. Marco Mannelli; 

• la dichiarazione di insussistenza prot. n. 5661 del 18/03/2025 del prof. Rosario Scaffidi Domianello; 

• la dichiarazione di insussistenza prot. n. 5662 del 18/03/2025 della prof.ssa Florinda Aragona; 
 

CONSIDERATO che alla data del 14/03/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature da parte del personale interno all’Istituzione e n. 

10 candidature da parte del personale esterno;  

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività 

come sopra delineate;  

VALUTATE positivamente le istanze pervenute, con allegati C.V e assenza di conflitti di interesse, dei 

seguenti docenti esperti interni: 
1. Eugenio Casamento prot. istanza n. 5116 del 12/03/2025 per il percorso “Digital start: Le 

competenze base ICDL per il futuro - Edizione I-II” – disponibile per un’edizione e per il percorso 

“Mastering Digital Skills: competenze avanzate ICDL – Edizioni I-II” disponibile per un’edizione;  

2. Aurelio Miceli prot. istanza n. 5272 del 13/03/2025 per il percorso “Digital start: Le competenze 

base ICDL per il futuro - Edizione I-II” – disponibile per un’edizione e per il percorso “Mastering 

Digital Skills: competenze avanzate ICDL – Edizioni I-II” disponibile per un’edizione; 

 

 

N. 

COGNOME E 

NOME

PREFER

ENZA

A1. LAUREA 

IN 

INFORMATIC

A O 

INGEGNERIA 

(come titolo 

di accesso 

vecchio 

ordinament

o o 

magistrale)

A2. 

SECONDA 

LAUREA  in 

aggiunta al 

titolo di 

accesso 

(vecchio 

ordinament

o o 

magistrale o 

triennale) 

A3. 

SUPERAMEN

TO 

CONCORSO 

ORDINARIO 

PER ESAMI E 

TITOLI, PER 

L’ACCESSO 

AL RUOLO DI 

APPARTENEN

ZA O A RUOLI 

DI LIVELLO 

PARI O 

SUPERIORE A 

QUELLO DI 

APPARTENEN

ZA

B1. 

COMPETENZ

E I.C.T. 

CERTIFICATE 

RICONOSCIU

TE DAL MIM 

(max 1 cert.)

B2.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO  

(max 1 cert.)

B3.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B4.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B5.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B6. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B7. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B8. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

FORMATORE 

DEL 

PERSONALE 

SCOLASTICO 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B9. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

DISCENTE 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B10. 

SPECIALIZZA

ZIONE PER 

ATTIVITA’ DI 

SOSTEGNO 

C1. 

CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL’ARGOMEN

TO 

(documentate 

attraverso 

esperienze e 

prodotti su 

tematiche 

inerenti 

all’argomento 

della selezione 

che dimostrino 

abilità 

operative)  (2 p. 

per esperienza)

C2. ESPERIENZE 

DI 

TUTOR/ESPERT

O/FACILITATOR

E/VALUTATO RE 

NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAI 

FONDI EUROPEI  

(2 p. per 

esperienza)

max 12 p p. 5 p. 6 p. 3 p. 5 p. 3 p. 5 p. 3 p. 3 p. 2 max 6 p. max 3 p. p. 2 max 6 p. max 6 p.

1
Casamento 

Eugenio

Ed. I e 

II 12 6 3 2 3 6 4

2
Miceli 

Aurelio

Ed. I e 

II 12 6 3 4 6

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento “Digital start: Le competenze base ICDL per il tuo futuro“ - Edizioni I-II

LE ESPERIENZE  NELLO SPECIFICO 

SETTORE IN CUI SI CONCORRE
TITOLI VALUTABILI LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
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VALUTATE positivamente le istanze pervenute, con allegati C.V e assenza di conflitti di interesse, dei 
seguenti esperti esterni: 

1. Marusca Fazio prot. n. 4456 del 04/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 

I e II disponibile per entrambe le edizioni; 
2. Lorena Caruso prot. n. 4582 del 06/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 

I e II disponibile per entrambe le edizioni; 

3. Teresa Fortunata Aiello prot. n. 4741 del 07/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” 

- Edizioni I e II disponibile per entrambe le edizioni; 
4. Chiara Caracò prot. n. 4682 del 07/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 

I e II disponibile per entrambe le edizioni; 

5. Giulia Alquino prot. n. 4929 del 10/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 
I e II disponibile per entrambe le edizioni; 

6. Simona Di Dio prot. n. 4945 del 10/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 

I e II disponibile per entrambe le edizioni;  
7. Noemi Falanga prot. n. 5011 dell’11/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - 

Edizioni I e II disponibile per entrambe le edizioni; 

8. Eleonora Mangano prot. n. 5386 del 14/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - 

Edizioni I e II disponibile per entrambe le edizioni; 
9. Baratta Silvia prot. n. 5471 del 15/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni 

I e II disponibile per entrambe le edizioni; 

10. Chiara Fraumeni prot. n. 5470 del 15/03/2025 per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - 

Edizioni I e II disponibile per un’edizione. 

 

N. 

COGNOME E 

NOME

PREFE

RENZA

A1. LAUREA 

IN 

INFORMATIC

A O 

INGEGNERIA 

(come titolo 

di accesso 

vecchio 

ordinament

o o 

magistrale)

A2. 

SECONDA 

LAUREA  in 

aggiunta al 

titolo di 

accesso 

(vecchio 

ordinament

o o 

magistrale o 

triennale) 

A3. 

SUPERAMEN

TO 

CONCORSO 

ORDINARIO 

PER ESAMI E 

TITOLI, PER 

L’ACCESSO 

AL RUOLO DI 

APPARTENEN

ZA O A RUOLI 

DI LIVELLO 

PARI O 

SUPERIORE A 

QUELLO DI 

APPARTENEN

ZA

B1. 

COMPETENZ

E I.C.T. 

CERTIFICATE 

RICONOSCIU

TE DAL MIM 

(max 1 cert.)

B2.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO  

(max 1 cert.)

B3.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B4.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B5.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B6. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B7. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B8. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

FORMATORE 

DEL 

PERSONALE 

SCOLASTICO 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B9. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

DISCENTE 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B10. 

SPECIALIZZA

ZIONE PER 

ATTIVITA’ DI 

SOSTEGNO 

C1. 

CONOSCENZ

E SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documenta

te 

attraverso 

esperienze 

e prodotti 

su 

tematiche 

inerenti 

all’argomen

to della 

selezione 

che 

dimostrino 

abilità 

operative)  

(2 p. per 

esperienza)

C2. 

ESPERIENZE 

DI 

TUTOR/ESPE

RTO/FACILIT

ATORE/VALU

TATO RE NEI 

PROGETTI 

FINANZIATI 

DAI FONDI 

EUROPEI  (2 

p. per 

esperienza)

max 12 p p. 5 p. 6 p. 3 p. 5 p. 3 p. 5 p. 3 p. 3 p. 2 max 6 p. max 3 p. p. 2 max 6 p. max 6 p.

1
Casamento 

Eugenio

Ed. I 

e II 12 6 3 2 3 6 4

2
Miceli 

Aurelio

Ed. I 

e II 12 6 3 4 6

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento “Mastering Digital Skills: competenze avanzate ICDL” - Edizioni I-II

TITOLI VALUTABILI LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
LE ESPERIENZE  NELLO 

SPECIFICO SETTORE IN CUI 
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La commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa 

stila la seguente graduatoria provvisoria per il percorso “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni I e II  
 

 “Laboratorio di Libroterapia” – Edizioni I-II 

COGNOME E NOME TOT PUNTEGGIO 

MANGANO ELEONORA  31 

CARACO' CHIARA 30 

ALQUINO GIULIA 25 

FRAUMENI CHIARA 22 

BARATTA SILVIA 21 

FAZIO MARUSCA 18 

AIELLO TERESA FORTUNATA 16 

FALANGA NOEMI 14 

DI DIO SIMONA 13 

CARUSO LORENA 9 

 

CONSIDERATO che per i percorsi “Digital start: Le competenze base ICDL per il futuro” - Edizione I-

II e “Mastering Digital Skills: competenze avanzate ICDL” – Edizioni I-II le domande pervenute sono 

strettamente necessarie a coprire gli incarichi; 

PROCEDE all’emissione della graduatoria definitiva e del decreto di assegnazione e successiva lettera di 
incarico per il personale interno: 

 

 

 “Digital start: Le competenze base ICDL per il futuro” - Edizioni I-II 

COGNOME E NOME TOT PUNTEGGIO 

CASAMENTO EUGENIO 36 

MICELI AURELIO 31 

 

 
 

N. 

COGNOME E 

NOME

PREFERENZ

A

A1.  LAUREA 

IN 

PSICOLOGIA 

(come titolo 

di accesso 

vecchio 

ordinament

o o 

magistrale)

A2. 

SECONDA 

LAUREA  in 

aggiunta al 

titolo di 

accesso 

(vecchio 

ordinament

o o 

magistrale o 

triennale) 

A3. 

SUPERAMEN

TO 

CONCORSO 

ORDINARIO 

PER ESAMI E 

TITOLI, PER 

L’ACCESSO 

AL RUOLO DI 

APPARTENEN

ZA O A RUOLI 

DI LIVELLO 

PARI O 

SUPERIORE A 

QUELLO DI 

APPARTENEN

ZA

B1. 

COMPETENZ

E I.C.T. 

CERTIFICATE 

RICONOSCIU

TE DAL MIM 

(max 1 cert.)

B2.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO  

(max 1 cert.)

B3.  

DOTTORATO 

DI RICERCA 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B4.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B5.  

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE POST 

LAUREA CON 

UNA DURATA 

MINIMA 

BIENNALE 

NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B6. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B7. MASTER 

DI 1°/2° 

LIVELLO 

DIPLOMA DI 

SPECIALIZZA

ZIONE/PERFE

ZIONAMENT

O DA 1500 

ORE NON 

COERENTE 

CON IL 

PERCORSO 

(max 1 cert.) 

B8. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

FORMATORE 

DEL 

PERSONALE 

SCOLASTICO 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B9. 

PARTECIPAZI

ONE A CORSI 

DI 

FORMAZION

E SULLA 

TEMATICA 

RICHIESTA IN 

QUALITA’ DI 

DISCENTE 

(MIN. 20 ORE 

PER CORSO) 

(1 p. per 

corso)

B10. 

SPECIALIZZA

ZIONE PER 

ATTIVITA’ DI 

SOSTEGNO 

C1. 

CONOSCENZ

E SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documenta

te 

attraverso 

esperienze 

e prodotti 

su 

tematiche 

inerenti 

all’argomen

to della 

selezione 

che 

dimostrino 

abilità 

operative)  

(2 p. per 

esperienza)

C2. 

ESPERIENZE 

DI 

TUTOR/ESPE

RTO/FACILIT

ATORE/VALU

TATO RE NEI 

PROGETTI 

FINANZIATI 

DAI FONDI 

EUROPEI  (2 

p. per 

esperienza)

max 12 p p. 5 p. 6 p. 3 p. 5 p. 3 p. 5 p. 3 p. 3 p. 2 max 6 p. max 3 p. p. 2 max 6 p. max 6 p.

1
FAZIO 

MARUSCA n. 2 Ediz. 11 3 4

2
CARUSO 

LORENA n. 2 Ediz. 9

3
AIELLO TERESA 

FORTUNATA n. 2 Ediz. 11 3 2

4
CARACO' 

CHIARA n. 2 Ediz. 11 3 5 3 2 6

5
ALQUINO 

GIULIA n. 2 Ediz. 11 2 6 6

6
DI DIO 

SIMONA n. 2 Ediz. 9 4

7
FALANGA 

NOEMI n. 2 Ediz. 12 2

8
MANGANO 

ELEONORA n. 2 Ediz. 11 3 3 2 6 6

9
BARATTA 

SILVIA n. 2 Ediz. 12 5 2 2

10
FRAUMENI 

CHIARA n. 1 Ediz. 11 3 2 6

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento “Laboratorio di Libroterapia” - Edizioni I-II

TITOLI VALUTABILI LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
LE ESPERIENZE  NELLO 

SPECIFICO SETTORE IN CUI 
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 “Mastering Digital Skills: competenze avanzate ICDL” - Edizioni I-II 

COGNOME E NOME TOT PUNTEGGIO 

CASAMENTO EUGENIO 36 

MICELI AURELIO 31 

 

Espletate tutte le procedure, redatto e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore 16:00. 

Il presente verbale viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on line. 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Il Presidente  

Prof. Marco Mannelli 
 

 

 
 

 

Il segretario  
Prof. Rosario Scaffidi Domianello 

 

 

 
 

Il componente 

Prof.ssa Florinda Aragona 
 

 

 

 
 
 


