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ALLEGATOA

Al Dirigente Scolastico
del Liceo Lucio Piccolo
Capo d’Orlando (ME)

Domanda di DISPONIBILITA” personale ATA interno (n. 3 Assistenti Amministrativi) nei Percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione.
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Titolo: Mi chiamero “Futura”

Progetto: M4C1113.1-2023-1143-P-28430

CUP: G14D23004900006

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |_| I ) A I

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

DICHIARA



La propria disponibilita all’assunzione dell’incarico.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
- di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso;
- di essere in godimento dei diritti politici;
- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

pendenti;

- di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti

penali pendenti;

- di impegnarsi a documentare puntualmente tutta Iattivita svolta;
- di essere disponibile ad adattarsi al calendario che sara definito;
- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti

dalla norma vigente.

In relazione a quanto sopra, consapevole delle conseguenze penali delle dichiarazioni mendaci, il/la
sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili secondo quanto risulta dall’allegato curriculum

professionale:

Indicatori di valutazione

Descrizione sintetica dei titoli valutabili
posseduti

Punteggio
calcolato
dal
candidato

Riservato
alla
scuola

1 Esperienze in progetti europei
Punti 1 per esperienza
Max 4 punti

2 Anzianita di servizio maturata
Punti 1 per ogni anno
Max 40 punti

3 Beneficiario di 1" posizione
economica ex art. 7
Max 5 punti

4 Beneficiario di 2" posizione
economica
Max 10 punti

5 Servizio continuativo nell‘attuale
scuola con il profilo di ass. amm.
Punti 4 per ogni anno

Max 20 punti

6 Certificazioni informatiche e
digitali
Max 4 punt

Si allega alla presente
« Documento di identita in fotocopia

e Curriculum vitae

« Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza il
Liceo Lucio Piccolo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




