
Esercizio finanziario 2015

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE Mod. M (art. 18 C. 4)

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

LS PICCOLO CAPO D'ORLANDO 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)

Num
Dip.

SPESA
COMPLESSIVA

ONERI A CARICO AMM.NECOMPENSO LORDO

IRPEFTIPO EMOLUMENTO NETTO CONTRIBUTI IRAP ONERI PREV.ANNO/MESE PAG

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,50 80,96 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/01

Compenso ass. amm.vo
C2-FSE-2013-554

1 192,31 71,13 26,53 24,65 70,18 384,802015/02

Compenso ass. amm.vo
C5-FSE-2013-410

1 480,79 177,82 66,33 61,62 175,44 962,002015/02

Compenso coll. scolastico
C2-FSE-2013-554

1 58,03 21,47 8,01 7,44 21,18 116,132015/02

Compenso coll. scolastico
C5-FSE-2013-410

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/02

Compenso coll. scolastico
C5-FSE-2013-410

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/02

Compenso coll. scolastico
C5-FSE-2013-410

1 66,34 24,53 9,15 8,50 24,20 132,722015/02

Compenso collaudo
A-2-FESR06_POR_SICILIA-2012-768

1 548,39 137,10 0,00 58,27 0,00 743,762015/02

Compenso cool. scolastico
C5-FSE-2013-410

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/02

Compenso coordinamento
DSGA C2-FSE-2013-554

1 48,97 30,02 0,00 6,71 0,00 85,702015/02

Compenso coordinemento
DSGA C5-FSE-2013-410

1 293,87 180,12 0,00 40,29 0,00 514,282015/02

Compenso dir. e
coordinamento
C2-FSE-2013-554

1 58,26 40,49 0,00 8,39 0,00 107,142015/02

Compenso direz. e
coordinamento
C5-FSE-2013-410

1 349,57 242,93 0,00 50,36 0,00 642,862015/02

Compenso facilitatore
C2-FSE-2013-554

1 48,97 30,02 0,00 6,71 0,00 85,702015/02

Compenso facilitatore
C5-FSE-2013-410

1 293,88 180,12 0,00 40,29 0,00 514,292015/02

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.063,81 93,65 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/02
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Esercizio finanziario 2015

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE Mod. M (art. 18 C. 4)

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

LS PICCOLO CAPO D'ORLANDO 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)

Num
Dip.

SPESA
COMPLESSIVA

ONERI A CARICO AMM.NECOMPENSO LORDO

IRPEFTIPO EMOLUMENTO NETTO CONTRIBUTI IRAP ONERI PREV.ANNO/MESE PAG

Compenso progettazione
A2-FESR06_POR_SICILIA-2012

1 1.369,46 839,35 0,00 187,75 0,00 2.396,562015/02

Compenso tutor
C2-FSE-2013-554

1 342,86 210,14 0,00 47,00 0,00 600,002015/02

Compenso tutor
C5-FSE-2013-410

1 2.422,12 895,85 0,00 282,03 0,00 3.600,002015/02

Compenso tutor mondo
formativo C2-FSE-2013-554

1 442,40 110,60 0,00 47,00 0,00 600,002015/02

Compenso valutatore
C2-FSE-2013-554

1 48,97 30,02 0,00 6,71 0,00 85,702015/02

Compenso valutatore
C5-FSE-2013-410

1 293,88 180,12 0,00 40,29 0,00 514,292015/02

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,50 80,96 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/03

Compendo DSGA
C1-FSE-2013-2561

1 391,84 240,16 0,00 53,72 0,00 685,722015/04

Compenso ass. tecnico
C1-FSE-2013-2561

1 288,47 106,70 39,80 36,97 105,26 577,202015/04

Compenso ass. tecnico
C1-FSE-2013-2561

1 288,47 106,70 39,80 36,97 105,26 577,202015/04

Compenso ass. tecnico
C1-FSE-2013-2561

1 288,47 106,70 39,80 36,97 105,26 577,202015/04

Compenso ass.amm.vo
C1-FSE-2012-2561

1 192,31 71,13 26,53 24,65 70,18 384,802015/04

Compenso coll scolastico C1
FSE-2013-2561

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/04

Compenso coll scolastico
C1-FSE-2013-2561

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/04

Compenso coll scolastico
C1-FSE-2013-2561

1 124,37 46,00 17,16 15,94 45,38 248,852015/04

Compenso coord. DSGA
B1-FSE-2013-514

1 97,95 60,04 0,00 13,43 0,00 171,422015/04

Compenso dir e
coordinamento
B1-FSE-2013-514

1 116,52 80,98 0,00 16,79 0,00 214,292015/04
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Esercizio finanziario 2015

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE Mod. M (art. 18 C. 4)

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

LS PICCOLO CAPO D'ORLANDO 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)

Num
Dip.

SPESA
COMPLESSIVA

ONERI A CARICO AMM.NECOMPENSO LORDO

IRPEFTIPO EMOLUMENTO NETTO CONTRIBUTI IRAP ONERI PREV.ANNO/MESE PAG

Compenso dir. e
coordinamento
C1-FSE-2013-2561

1 466,09 323,90 0,00 67,15 0,00 857,142015/04

Compenso esperto
B1-FSE-2013-514

1 1.105,99 276,50 0,00 117,51 0,00 1.500,002015/04

Compenso esperto
C1-FSE-2013-2561

1 1.105,99 276,50 0,00 117,51 0,00 1.500,002015/04

Compenso esperto
C1-FSE-2013-2561

1 1.105,99 276,50 0,00 117,51 0,00 1.500,002015/04

Compenso esperto
C1-FSE-2013-2561

1 1.009,22 373,27 0,00 117,51 0,00 1.500,002015/04

Compenso esperto
C1-FSE-2013-2561

1 1.009,22 373,27 0,00 117,51 0,00 1.500,002015/04

Compenso facilitatore
B1-FSE-2013-514

1 97,96 60,04 0,00 13,43 0,00 171,432015/04

Compenso facilitatore
C1-FSE-2013-2561

1 391,83 240,16 0,00 53,72 0,00 685,712015/04

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.072,26 85,20 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/04

Compenso tutor
B1-FSE-2013-514

1 514,28 315,21 0,00 70,51 0,00 900,002015/04

Compenso tutor
C1-FSE-2013-2561

1 514,28 315,21 0,00 70,51 0,00 900,002015/04

Compenso tutor
C1-FSE-2013-2561

1 514,28 315,21 0,00 70,51 0,00 900,002015/04

Compenso tutor
C1-FSE-2013-2561

1 514,28 315,21 0,00 70,51 0,00 900,002015/04

Compenso tutor
C1-FSE-2013-2561

1 514,28 315,21 0,00 70,51 0,00 900,002015/04

Compenso valutatore
B1-FSE-2013-514

1 97,96 60,04 0,00 13,43 0,00 171,432015/04

Compenso valutatore
C1-FSE-2013-2561

1 391,83 240,16 0,00 53,72 0,00 685,712015/04

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,50 80,96 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/05
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Esercizio finanziario 2015

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE Mod. M (art. 18 C. 4)

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

LS PICCOLO CAPO D'ORLANDO 98071 CAPO D'ORLANDO (ME)

Num
Dip.

SPESA
COMPLESSIVA

ONERI A CARICO AMM.NECOMPENSO LORDO

IRPEFTIPO EMOLUMENTO NETTO CONTRIBUTI IRAP ONERI PREV.ANNO/MESE PAG

CORSI DI RECUPERO
2014/15

8 1.531,93 874,47 242,38 225,15 641,00 3.514,932015/05

Compensi Tutor Alternanza
scuola lavoro 2014/15

1 694,88 257,01 0,00 80,91 0,00 1.032,802015/06

Compenso att agg. autista
alter scuola lav IPAA

1 240,39 88,91 33,17 30,81 87,72 481,002015/06

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.072,28 85,18 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/06

Compenso Tutor Alternanza
scuola lavoro 2014/15

1 590,17 361,71 0,00 80,91 0,00 1.032,792015/06

Compenso tutor interno alter.
scuola lavoro IPAA

1 649,19 397,89 0,00 89,00 0,00 1.136,082015/06

Compenso tutor interno
Altern. scuola lavoro IPAA

1 663,95 406,93 0,00 91,02 0,00 1.161,902015/06

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.397,49 -240,03 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/07

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,50 80,96 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/08

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.072,26 85,20 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/09

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,51 80,95 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/10

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.072,27 85,19 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/11

COMPENSO PER
CO.CO.CO.

1 1.076,50 80,96 133,68 109,75 267,38 1.668,272015/12

Data 18/05/2016

IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI

Dott.sa POLITO Grazia

(importi in euro)
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