LICEO - LUCIO PICCOLO - CAPO D'ORLANDO
RILEVAZIONE MENSILE

Mese di Settembre 2021

Personale a tempo ind to e determinato

Docenti Scuola Secondaria Il grado Mese di Settembre 2021
Tempo Tempo
Indeterminato Determinato

al. Assenze per malattia retribuite (giorni) 152 3
a2. Assenze per malattia non retribuite (giomni) 0 0
b. Eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) 1 0
c1. Legge 104/92 (giorni) ) - - 12 Q
c2d. A;g,gnze retribuite Donne: maternita, congedo parentale, malattia figlio (giorni) 10 0
c2u. Assenze retribuite Uomini: maternita, congedo parentale, ia figlio (giorni) 0 0
¢3. Formazione (giorni) 0 0
c4. Alire assenze refribuite e permessi retribuiti (giorni) 17 0
c5. Scioperi (giomni) 4 1

c6. Alire assenze non retribuite (giomni) B 0 0
d. Numero totale di dipendenti in servizio — — N 13

ATA. Mese di Settembre 2021
Tempo Tempo
) Indeterminato Determinato

al. Assenze per malattia retribuite (giorni) 33 ]
a2. Assenze per malattia non retribuite (giomi) 0 0
| b. Eventi di assenza per malattia (periodi con aimeno 11 giomi) o N G 0
c1. Legge 104/92 (giorni) 19 0
c2d. Assenze retribuite Donne: maternita, congedo parentale, malattia figlio (giorni) 0 0
c2u. Assenze retribuite Uomini: maternita, congedo parentale, malattia figlio {giorni) 0 0
¢3. Formazione (giorni) 0 0
c4. Alire assenze retribuite e permessi refribuiti (giorni) 11 0
c5. Scioperi (giorni) 1 0
| c6. Altre assenze non retribuite (giomni) B . B 15 0
d. Numero totale di dipendenti in servizio 29 2
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