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Verbale n. 1   Capo d'Orlando,  27/06/2023 

   

- Agli Atti  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO in qualità di Project Manager 

 

Vista la determina dirigenziale prot. n. 14354 del 08/06/2023; 

Visto l'avviso prot. n. 14369 del 08/06/2023 per la selezione di un esperto interno Coordinatore/Facilitatore a cui 

conferire l'incarico nell’ambito del progetto PNRR – “Azione 1: Next generation classrooms Ambienti di 

apprendimento innovativi” -Titolo del progetto: Next generation class 4.0 Identificativo progetto: M4C1I3.2-

2022-961-P-19131 - CUP: G14D22006010006; 

Vista l’unica istanza pervenuta dal prof. Smiriglia Antonino prot. n. 14852 del  12/06/2023; 

PROCEDE alla valutazione dell'unica istanza pervenuta attraverso l'esame del C.V. e alla predisposizione della 

graduatoria definitiva che verrà pubblicata sul sito della scuola per assolvere ai requisiti di pubblicità e trasparenza. 

 

 

Indicatori di valutazione 
Descrizione 

Punteggio 
calcolato dal 

candidato 

 

Riservato 
alla scuola 

1 Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.  

Voto di laurea fino a 99/110  - MAX PUNTI 5 

   

2 Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.  

Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8 

Laurea in Fisica 8 8 

3 Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.  

Voto di laurea 110/110 e lode  - MAX PUNTI 10 

/ / / 

4 Dottorato di ricerca 

Punti 5 per Max 2 dottorati - Max PUNTI 10 

/ / / 

5 Corso di formazione in qualità di discente ( minimo 10 

ore). 

Punti 1 per Max 5 corsi - Max PUNTI 5 

 Riferimento C.V. 5 5 

6 Anzianità di servizio maturata  

Punti 1 per ogni anno - Max PUNTI 40 

 Servizio di ruolo 36 33 
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7 Corso di formazione in qualità di docente 

Punti 2 per Max 5 corsi - Max PUNTI 10 

 Riferimento C.V.  10 10 

6 Incarico di Funzione Strumentale 

Punti 3 per Max 3 incarichi - Max PUNTI  9 

 

 Riferimento C.V.  9 9 

7 Certificazioni informatiche e digitali 

Max  PUNTI 4 

 / /  

8 Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto 

Punti 1 per Max 4 esperienze - Max PUNTI 4 

 Riferimento C.V. 4 4 

9 Master/Specializzazione afferente la tipologia del 

progetto (1500 ore) 

Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - Max 

PUNTI 3 

/  /  

 
 Totale punteggio massimo 72 69 

 

Si specifica che il servizio di ruolo decorre dal 1990 come indicato nel C.V.  I titoli presentati sono coerenti e 

sufficienti con l’incarico da ricoprire. Il presente verbale è chiuso alle ore 14:15. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Margherita GIARDINA  

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 


