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LICED LUCIC PICCOLO CAPOD D'ORLANDO Agli Atti
Prot. 0022894 del 05/10/2023 Piattaforma FUTURA
I (Uscita)

VERBALE N°1 DELLA COMMISSIONE per la valutazione istanze per la selezione interna per n. 2 incarichi di
supporto al RUP da impiegare a supporto logistico del progetto 4.0 azione 1 Next Generation Classroom - Codice
identificativo: M4C113.2-2022-961-P-19131 - CUP: G14D22006010006.

Il giorno 05/10/2023 alle ore 14:30 nei locali del Liceo Lucio Piccolo si riunisce la Commissione giusta nomina prot. n
22889 del 05/10/2023 nelle persone di: Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Larissa Bollaci, DSGA dott.ssa Grazia
Polito e assistente amministrativo sig.ra Maria Galati.

LA COMMISSIONE

-Vista la nomina della commissione prot. n. 22889 del 05/10/2023;

-Vista la determina prot. 21993 del 27/09/2023 per la selezione interna per n. 2 incarichi di supporto al RUP per il
progetto PNRR Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi Codice identificativo:
M4C113.2-2022-961-P-19131 - CUP: G14D22006010006;

-Visto I" avviso interno prot. n. 21995 del 27/09/2023 per la selezione interna per n. 2 incarichi di supporto al RUP a
valere sul progetto Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi Codice identificativo: M4C113.2-2022-
961-P-19131 - CUP: G14D22006010006;

Preso atto delle seguenti istanze di partecipazione:

1) Messina Giusy PROT. N. 22327 DEL 02/10/2023;
2) Natalotto Lea Concettina  PROT. N. 22335 DEL 02/10/2023;
3) Miceli Aurelio PROT. N. 22342 DEL 02/10/2023;
4) Smiriglia Antonino PROT. N. 22423 DEL 02/10/2023;
5) Quattropani Pietro PROT. N. 22439 DEL 02/10/2023:
6) Mannelli Marco PROT. N. 22445 DEL 02/10/2023;
7) Cappotto Mauro PROT. N. 22459 DEL 03/10/2023 (istanza pervenuta in data 02/10/2023 alle ore

21:20:48)

Procede alla valutazione dei titoli e predispone il prospetto comparativo che fa parte integrante del presente verbale.





1) docente: Messina Giusy

Punreggio

calcolato Riservato
dal alla scuola

candidato

; Descrizione
Indicarori di valutazione

I |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

2 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

3 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.Laurca vecchio ordinamento 110 ¢ lode | 10 10

'Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

Dottorato di ricerca
IPunti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

Vedi C.V.

h
wn

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
discente

Punti 1 per Max 5 corsi - MAX PUNTI S

5 . . Vedi C.V. (anni di ruolo dall’a.s. 2018/2019| 15 5
\Anzianita di servizio maturata all’a s. 2022/2023)

Punti 1 per ogni anno - MAX PUNTI 40

Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS, |
Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
dipartimenti)

Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

[Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto

Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4 i

" 8 . o ) ) . Vedi C.V. i3 3
Master/Specializzazione afferente la tipologia del |
progetto (1500 ore)

Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - MAX .
PUNTI 3 |

Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)

MAX PUNTI 4

Totale punteggio massimo 23




2) docente: Natalotto Lea Concettina

I B Punteggio |

Descrizione calcolato Riservato
dal alla scuola

candidata

Indicatori di valutazione

1 ILaurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
'Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

2 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento Laurca vecchio ordinamento 110/110 8 8
Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

3 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

Dottorato di ricerca

Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

VEDEE V.

h
h

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
discente

Punti 1 per Max 5 corsi - MAX PUNTI 5

5 e - VEDIC.V. 34 30
Anzianita di servizio maturata (di ruolo dall’as. 1992/1993 al 2022/2023)

|
Punti 1 per ogni anno - MAX PUNTI 40

6 e i ) .~ IvEpICWV. 9 . 9
Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS,

Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
idipartimenti)

Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

7 . ol L ) VEDIC.V. R 4
Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto

Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4

8 ; . : : ) VEDIC.V.
Master/Specializzazione afferente la tipologia del

progetto (1500 ore)

tad
—

Punti | per Max 3 Master/Specializzazione - MAX
PUNTI 3

S : s e 3 : VEDIC.V. 3 3
Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)

MAX PUNTI 4

Totale punteggio massimo | 67 61




3) docente: Miceli Aurelio

Indicatori di valutazione

Descrizione

[ Punteggio

caleolato
dal
candidato

Riservato
alla scuola

1

[Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.’/

'Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

ILaurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
'Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

V

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
'Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

VEDIC.V.

10

Dottorato di ricerca

Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
(discente

Punti 1 per Max § corsi - MAX PUNTI S

VEDI C.V.

n

'Anzianita di servizio maturata

Punti | per ogni anno - MAX PUNTI 40

IVF.D[ cCV.
f(dall’as. 2015/2016 all’as. 2022/2023)

Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS,
[Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
dipartimenti)

Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

[Esperienze professionali afterenti la tipologia del progetto

Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4

VEDIC.V.

Master/Specializzazione afferente la tipologia del
progetto (1500 ore)

Punti | per Max 3 Master/Specializzazione - MAX
PUNTI 3

Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)

MAX PUNTI 4

VEDIC.V.

Totale punteggio massimo

30




4) docente: Smiriglia Antonino

Indicatori di valutazione

Descrizione

Punteggio
calcolato
dal

candidato

Riservato
alla scuola

|I.aurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

(=]

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento,
Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

VEDI C.V.

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
'Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

Dottorato di ricerca
Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
discente
Punti I per Max 5 corsi - MAX PUNTI 5

VEDIC.V.

\Anzianita di servizio maturata

VEDIC.V.
( dall’a.s. 1990/1991 all’as. 2022/2023)

33

Punti | per ogni anno - MAX PUNTI 40

Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS,
Funzioni Strumentali. coordinatori/referenti di
dipartimenti)

Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

VEDIC.V.

Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto

Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4

VEDIC.V.

Master/Specializzazione afferente la tipologia del
progetto (1500 ore)

Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - MAX
PUNTI 3

[Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)

MAX PUNTI 4

Totale punteggio massimo




5) docente: QUATTROPANI PIETRO

Indicatori di valutazione

| Descrizione

FPunteggio
calcolato
dal
candidato

Riservato
alla scunla

'Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.

(]

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

Laurea magistrale. specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

VEDIC.V,

10

Dottorato di ricerca
Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
discente
Punti 1 per Max 5 corsi - MAX PUNTI 5

VEDIC.V.

Anzianita di servizio maturata
[Punti 1 per ogni anno - MAX PUNTI 40

VEDI C.V.
(di ruolo dall’a.s. 2015/2016 all’as.
2022/2023)

Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS,
[Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
dipartimenti)

Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

Punti 3 per Max 3 incarichi - Max PUNTI 9

Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto
Punti | per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4

Master/Specializzazione afferente la tipologia del
progetto (1500 ore)

Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - MAX
PUNTI 3

I

VEDIC.V.

Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)
MAX PUNTI 4

Totale punteggio massimo

28

28




6) docente: Mannelli Marco

. Punteggio
Indicatori di valutazione Descrizione calcolato Riservato
dal alla scuola
| candidaro

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento VEDIC.V. 3
Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 3
Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.[VEDIC.V.
Voto di laurea da100/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8 |/ndicalacasella emata i
Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10
Dottorato di ricerca
Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

e , s VEDIC.V. 5 5
Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di
discente
Punti 1 per Max 5 corsi - MAX PUNTI 5

S T VEDIC.V. 19 8
Anzianita di servizio maturata (di ruolo dall’as. 2015/2016 all'a.s.
| . ; 2022/2023)
{Punti 1 per ogni anno - MAX PUNTI 40

e . ; i VEDIC.V. 9 9
Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS,
Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
dipartimenti)
Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

; g N . VEDIC.V, R 3
Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto,
Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4
Foa ; . ; . VEDIC.V, 1 1

Master/Specializzazione afferente la tipologia del
progetto (1500 ore)
Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - MAX
PUNTI 3

; - ; s i toins VEDIC.V. I 4
Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)
MAX PUNTI 4

Totale punteggio massimo |#6 36




7) docente: Cappotto Mauro

P Punteggio
escrizione il o
Indicatori di valutazione calcolato Riservato
dal alla scuola
candidato

I [Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea fino a 99/110 - MAX PUNTI 5

2 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento.
Voto di laurea dal00/110 a 110/110 - MAX PUNTI 8

3 |Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. VEDIC.V. 10 10
Voto di laurea 110/110 e lode - MAX PUNTI 10

4 Dottorato di ricerca
Punti 5 per Max 2 dottorati - MAX PUNTI 10

Corsi di formazione di almeno 10 ore in qualita di VEDIC.V. 3 | 3
discente
Punti 1 per Max 5 corsi- MAX PUNTI 5

5 : e VEDIC.V. 30 22
Anzianita di servizio maturata (di ruolo dall’as. 2001/2002 all'as.

a : [2022/2023
[Punti 1 per ogni anno - MAX PUNTI 40 )

6 N . . : VEDIC.V. 9 9
Incarichi di collaborazione con il DS (collaboratori DS, |

Funzioni Strumentali, coordinatori/referenti di
dipartimenti)
Punti 3 per Max 3 incarichi - MAX PUNTI 9

7 ; e . ) VEDIC.V. 7 _ 3
Esperienze professionali afferenti la tipologia del progetto |

Punti 1 per Max 4 esperienze - MAX PUNTI 4

Master/Specializzazione afferente la tipologia del
progetto (1500 ore)

Punti 1 per Max 3 Master/Specializzazione - MAX

PUNTI 3
b .. . v . VEDIC.V. 3 r
Certificazioni informatiche e digitali (ECDL, EIPASS
ecc)
MAX PUNTI 4
Totale punteggio massimo |2 54

La commissione predispone la graduatoria provvisoria sotto indicata.



GRADUATORIA selezione interna n. 2 incarichi di supporto al RUP da impiegare a supporto logistico del progetto
4.0 Azione 1 Next Generation Classroom - Codice identificativo: M4C113.2-2022-961-P-19131 - CUP:
G14D22006010006.

POSIZIONE N° NOME E COGNOME PUNTEGGIO |
COMPLESSIVO
B 1: Natalotto Lea Concettina 61
2 Smiriglia Antonino 59
3 Cappotto Mauro 54
T 4 Mannelli Marco 36
5 Miceli Aurelio 30
6 Quattropani Pietro 28
7 Messina Giusy 23

Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
DS prof.ssa Maria Larissa Bollaci 157 <_{ =-
DSGSA dott.ssa Grazia Polito ,;""' ' £ /-1\

Sig. ra Maria Galati ,'!! -‘,” {'{,.-'k@;’ '\ .I




