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 Al Sito web 

All’Albo on line  

Agli Atti  

  

Verbale n. 1  

  

Oggetto: Verbale n.1 - Avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti 

interni/esterni e di n. 2 incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2023-2024 e 20242025, Fondo Sociale Europeo Plus. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 20212027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A  

 

Titolo: Tutti insieme “inclusivamente”  

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-75  

CUP: G14D24001340007  

  

Il giorno 28/01/2025, alle ore 10:00, nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituzione Scolastica Liceo Lucio Piccolo, il 

Dirigente Scolastico procede alla valutazione delle istanze pervenute relative l’Avviso di selezione prot. n. 335 del 

08/01/2025, per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e di n. 2 incarichi a docenti Tutor 

interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo 

Plus. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 

ESO4.6. A4.A, come di seguito specificato. 

 

Codice Tipologia Modulo Titolo del Modulo 
n°ore 

modulo 
Figure Richieste 

3585 Lingua Straniera Corso di Teatro in lingua cinese 30 1 esperto 
Per n. 30 ore 

1 Tutor 
Per n. 30 ore 

3629 Lingua Straniera Corso di Public Speaking  

In lingua cinese 

30 1 esperto 

Per n. 30 ore 

1 Tutor 

Per n. 30 ore 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

    

VISTO l’avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e n. 2 incarichi a 

docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 

la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 prot. n. 335 

del 08/01/2025;   

VISTA la Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi del Dirigente Scolastico 

prof.ssa Maria Larissa Bollaci, prot. n. 337 del 08/01/2025;  

VISTO il Decreto di Nomina Componente Unico Valutazione Istanze per il conferimento di n. 2 incarichi a 

docenti Esperti interni/esterni e di n. 2 incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 

– Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A, prot. 

n. 1706 del 28/01/2025;  

VISTA la Dichiarazione di insussistenza di cause ostative del Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Larissa 

Bollaci, prot. n. 1713 del 28/01/2025; 

CONSIDERATO che alla data del 23/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze, è 

pervenuta n. 1 candidatura relativa alla selezione di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e n. 1 candidatura 

relativa alla selezione di n. 2 incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2023-2024 e 2024-2025;  

VALUTATA positivamente l’unica istanza pervenuta per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti 

interni/esterni per i moduli di lingua straniera “Corso di Teatro in Lingua Cinese” n. 30 ore e “Corso di public 

speaking in Lingua Cinese” n. 30 ore, con allegati C.V e assenza di conflitti di interesse di:  

1. DAVIDE REPOLI, docente interno, istanza per entrambi i moduli prot. n. 688 del 13/01/2025, 

attribuendo in entrambe le proposte progettuali (allegato D) 9 punti;   

 

VALUTAZIONE DI DAVIDE REPOLI modulo 3585 - Titolo “Corso di Teatro in Lingua Cinese” 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO (estratto all. B1)   

Criteri di ammissione: essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta domanda  

TITOLI CULTURALI   

   

da compilare a 

cura del DS  

A1. LAUREA IN LINGUA CINESE   
(vecchio ordinamento o magistrale)   

Verrà valutata una sola laurea   

PUNTI      

110/110 e Lode: p.10   
Da 100 a 110/110 p.9   
Da 80 a 99/110: p.8   
Da 66 a 79/110: p.7   

9 

A2. LAUREA TRIENNALE IN   
LINGUA CINESE (in alternativa al punto A1)   

Verrà valutata una sola laurea   

5 p.    

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE   
SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e 

A2)   

Verrà valutato un solo titolo   

3 p.    
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A4. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO   
BIENNALE POST-LAUREA   
ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL   
CORSO   

Max 1 cert.   4 p.    

A5. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO   
BIENNALE POST-LAUREA NON   
ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL   
CORSO (in alternativa al punto A4)   

Max 1 cert.   3 p.    

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO ATTINENTE ALLA TEMATICA  
DEL CORSO   

Max 1 cert.   3 p.    

A7. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO NON ATTINENTE ALLA 
TEMATICA DEL CORSO (in   
alternativa al punto A6)   

Max 1 cert.   2 p    

A8. CORSO DI PERFEZIONAMENTO   
DA 1500 ORE ATTINENTE ALLA   
TEMATICA DEL CORSO   

Max 1 cert.   2 p.    

A9. CORSO DI PERFEZIONAMENTO   
DA 1500 ORE NON ATTINENTE ALLA  
TEMATICA DEL CORSO (in   
alternativa al punto A8)   

Max 1 cert.   1 p.   1 

 CERTIFICAZIONI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE      

B1. COMPETENZE I.C.T.   
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR   Max 1 cert.   5 p.      5 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE   
Max 1 cert.   

A2: 1 p.   
B1: 1.50p. B2: 2 p.   

C1: 2,50p.   
C2: 3 p.   

 3 

B3.CERTIFICAZIONI/SPECIALIZZA  
ZIONI ATTINENTI ALLA   
TEMATICA DEL CORSO   

2 p. per cert.  Max 12 p.    
 

B4. QUALIFICHE ATTINENTI ALLA 

TEMATICA DEL CORSO   
2 p. per qualifica   

Max 12 p.    
4 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE       

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso esperienze di esperto nei PON/POC 

attinenti alla tematica del corso   

   
2 p. Per incarico   

   
Max 12 p.   

 

 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso corsi di formazione attinenti alla 

tematica del corso in qualità di discente (min. 

12 ore), con rilascio di attestato   

   
1 p. Per corso   

   
Max 5 p.   
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C3. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso esperienze lavorative professionali 

attinenti alla tematica del corso se non 

coincidenti con il punto C1   

   
2 p. Per incarico   

   
Max 12 p.   

 

4 

C4. PROPOSTA PROGETTUALE A CURA  
DEL CANDIDATO (vedi all. D)   

Valutazione a cura del DS   Max 20 p.   
  

9 

TOTALE MAX                                                               100     

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO: Docente con minore età anagrafica.     

                                                                                                                                  TOTALE PUNTEGGIO          35 

 

VALUTAZIONE DI DAVIDE REPOLI modulo 3629 - Titolo “Corso di Public Speaking in Lingua Cinese” 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO (estratto all. B1)   

Criteri di ammissione: essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta domanda  

TITOLI CULTURALI   

   

da compilare a 

cura del DS  

A1. LAUREA IN LINGUA CINESE   
(vecchio ordinamento o magistrale)   

Verrà valutata una sola laurea   

PUNTI      

110/110 e Lode: p.10   
Da 100 a 110/110 p.9   
Da 80 a 99/110: p.8   
Da 66 a 79/110: p.7   

9 

A2. LAUREA TRIENNALE IN   
LINGUA CINESE (in alternativa al punto A1)   

Verrà valutata una sola laurea   

5 p.    

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE   
SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e 

A2)   

Verrà valutato un solo titolo   

3 p.    

A4. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO   
BIENNALE POST-LAUREA   
ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL   
CORSO   

Max 1 cert.   4 p.    

A5. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO   
BIENNALE POST-LAUREA NON   
ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL   
CORSO (in alternativa al punto A4)   

Max 1 cert.   3 p.    

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO ATTINENTE ALLA TEMATICA  
DEL CORSO   

Max 1 cert.   3 p.    

A7. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO NON ATTINENTE ALLA 
TEMATICA DEL CORSO (in   
alternativa al punto A6)   

Max 1 cert.   2 p    
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A8. CORSO DI PERFEZIONAMENTO   
DA 1500 ORE ATTINENTE ALLA   
TEMATICA DEL CORSO   

Max 1 cert.   2 p.    

A9. CORSO DI PERFEZIONAMENTO   
DA 1500 ORE NON ATTINENTE ALLA  
TEMATICA DEL CORSO (in   
alternativa al punto A8)   

Max 1 cert.   1 p.   1 

 CERTIFICAZIONI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE      

B1. COMPETENZE I.C.T.   
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR   Max 1 cert.   5 p.      5 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE   
Max 1 cert.   

A2: 1 p.   
B1: 1.50p. B2: 2 p.   

C1: 2,50p.   
C2: 3 p.   

 3 

B3.CERTIFICAZIONI/SPECIALIZZA  
ZIONI ATTINENTI ALLA   
TEMATICA DEL CORSO   

2 p. per cert.  Max 12 p.    
 

B4. QUALIFICHE ATTINENTI ALLA 

TEMATICA DEL CORSO   
2 p. per qualifica   

Max 12 p.    
4 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE       

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso esperienze di esperto nei PON/POC 

attinenti alla tematica del corso   

   
2 p. Per incarico   

   
Max 12 p.   

 

 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso corsi di formazione attinenti alla 

tematica del corso in qualità di discente (min. 

12 ore), con rilascio di attestato   

   
1 p. Per corso   

   
Max 5 p.   

 

 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO documentate   
attraverso esperienze lavorative professionali 

attinenti alla tematica del corso se non 

coincidenti con il punto C1   

   
2 p. Per incarico   

   
Max 12 p.   

 

4 

C4. PROPOSTA PROGETTUALE A CURA  
DEL CANDIDATO (vedi all. D)   

Valutazione a cura del DS   Max 20 p.   
  

9 

TOTALE MAX                                                               100     

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO: Docente con minore età anagrafica.       

                                                                                                                                  TOTALE PUNTEGGIO   35 
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VALUTATA positivamente l’unica istanza pervenuta per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Tutor 

interni/esterni per i moduli di lingua straniera “Corso di Teatro in Lingua Cinese” n. 30 ore e “Corso di public 

speaking in Lingua Cinese” n. 30 ore, con allegati C.V e assenza di conflitti di interesse di:  

1. GIUSEPPINA FRANCHINA, tutor interno, istanza per entrambi i moduli prot. n. 1358 del 23/01/2025. 

 

VALUTAZIONE DI GIUSEPPINA FRANCHINA  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR (Estratto all. B.2)   

Criteri di ammissione: essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta domanda   

TITOLI CULTURALI  da compilare a cura del 

DS   

A1. LAUREA (vecchio ordinamento o 

magistrale)   
Verrà valutata una sola 

laurea   

PUNTI      

110/110 e Lode: p.10   
Da 100 a 110/110 p.9   
Da 80 a 99/110: p.8   
Da 66 a 79/110: p.7   

9 

A2. LAUREA TRIENNALE (in   
alternativa al punto A1)   

Verrà valutata una sola 

laurea   5 p.    

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE   
SECONDARIA (in alternativa ai punti A1 e 

A2)   

Verrà valutato un solo 

titolo   3 p.    

A4. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO  
BIENNALE POST-LAUREA ATTINENTE  
ALLA TEMATICA DEL CORSO   

Max 1 cert.  4 p.   

A5. DOTTORATO DI RICERCA,   
DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO  
BIENNALE POST-LAUREA NON  
ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL  
CORSO (in alternativa al punto A4)   

Max 1 cert.   3 p.    

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO ATTINENTE ALLA 

TEMATICA DEL CORSO   
Max 1 cert.   3 p.    

A7. MASTER UNIVERSITARIO DI I o II  
LIVELLO NON ATTINENTE ALLA  
TEMATICA DEL CORSO (in alternativa al 

punto A6)   

Max 1 cert.   2 p.    

A8. CORSO DI   
PERFEZIONAMENTO DA 1500   
ORE ATTINENTE ALLA TEMATICA  
DEL CORSO   

Max 1 cert.   2 p.   2 

A9. CORSO DI   
PERFEZIONAMENTO DA 1500 ORE  
NON ATTINENTE ALLA TEMATICA  
DEL CORSO (in alternativa al punto A8)   

Max 1 cert.   1 p.   1 

CERTIFICAZIONI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE      
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B1. COMPETENZE I.C.T.   
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR   Max 1 cert.   5 p.   5 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE  
Max 1 cert.   

A2:1 p.   
B1:1.50p.   
B2: 2 p.   

C1: 2,50p.   
C2: 3 p.   

 

B3. ATTESTATO DI FREQUENZA   
PERCORSO FORMATIVO TUTOR  
ORIENTATORE   

Max 1 cert.   3 p.    

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE    

C1. INCARICHI PREGRESSI COME   

TUTOR D’AULA NEI PROGETTI   
PON/POC FINANZIATI DAL   
FONDO SOCIALE EUROPEO   

   
2 p. per incarico   

   
Max 12 p.   

8 

 C2. INCARICHI PREGRESSI   
RELATIVI A PROGETTAZIONE 

PON/POC   

2 p. per incarico    Max 6 p.   

 

C3. ESPERIENZE COME 

COLLABORATORE D.S.   
1 p. per incarico  Max 4 p.   

 

C4. ESPERIENZE COME REFERENTE 

F.S.   
1 p. per incarico  Max 4 p.   

 

C5. ESPERIENZE NELLO STAFF DI 

DIRIGENZA   
1 p. per incarico  Max 4 p.   

1 

TOTALE MAX                                                                              60    

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO: Docente con minore età anagrafica.   

                                                                                                                    TOTALE PUNTEGGIO                  26 

       

VISTO l’art. 8 comma 4 che recita “Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di insufficiente numero 

di candidature interne pervenute, di assegnare più incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo 

come criterio preferenziale, l’ordine di graduatoria, e in subordine le preferenze espresse”; 

PROCEDE alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’emissione del decreto di assegnazione per n. 2 

incarichi a Esperto interno e n. 2 incarichi a Tutor interno e successiva nomina.  
  

 

Graduatoria Esperto interno per i moduli “Corso di Teatro in Lingua Cinese” n. 30 ore e  

“Corso di public speaking in Lingua Cinese” n. 30 ore:  

 

POSIZIONE N.  NOME E COGNOME               PUNTEGGIO   

1   DAVIDE REPOLI  35 
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Graduatoria Tutor interno per i moduli “Corso di Teatro in Lingua Cinese” n. 30 ore e  

“Corso di public speaking in Lingua Cinese” n. 30 ore 

 

POSIZIONE N.  NOME E COGNOME               PUNTEGGIO   

1   GIUSEPPINA FRANCHINA  26 

 

       Il verbale è chiuso alle ore 10:30.     

  
 

                         Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                                Prof.ssa Maria Larissa BOLLACI  

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.   

                                                                                                                                                       Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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