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LICEO LUCIO PICCOLO CAPO D'ORLANDO AIl’Albo
Prot. 0001745 del 28/01/2025 Al Sito Web
Wil (Uscita) Agli Atti

Alla prof.ssa Giuseppina FRANCHINA

OGGETTO: Lettera di incarico alla prof.ssa Giuseppina FRANCHINA Tutor interno per i moduli di
lingua straniera “Corso di Teatro in Lingua Cinese” per n. 30 ore e “Corso di public speaking in Lingua
Cinese” per n. 30 ore nei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo
Sociale Europeo Plus. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sottoazione ESO4.6. A4.A

Titolo: Tutti insieme “inclusivamente”

Progetto: ESOA4.6.A4.A-FSEPN-S1-2024-75

CUP: G14D24001340007

L’ISTITUTO SCOLASTICO “LICEO LUCIO PICCOLO” DI CAPO D’ORLANDO, C.F. n. 95029310836
con sede legale in via Consolare Antica snc, in persona della prof.ssa Maria Larissa Bollaci, ivi domiciliata per
la sua qualita di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

» I’avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 prot. n. 335 del 08/01/2025;

» la Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di interessi del Dirigente Scolastico
prof.ssa Maria Larissa Bollaci, prot. n. 337 del 08/01/2025;

» il decreto di nomina componente unico valutazione istanze del Dirigente Scolastico prot. n. 1706 del
28/01/2025;

» la Dichiarazione di insussistenza di cause ostative del Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Larissa Bollaci, prot.
n. 1713 del 28/01/2025;

» il verbale n. 1 per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e di n. 2
incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 prot. n. 1728 del 28/01/2025;
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» il decreto approvazione graduatorie definitive e pubblicazione delle graduatorie definitive per il conferimento
di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e delle graduatorie definitive per il conferimento di n. 2
incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 prot. n. 1734 del 28/01/2025;

» il decreto per il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Esperti interni/esterni e delle graduatorie definitive per
il conferimento di n. 2 incarichi a docenti Tutor interni/esterni nei Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 prot. n. 1736 del 28/01/2025;

» la candidatura presentata dalla prof.ssa Giuseppina FRANCHINA, valutata positivamente, con allegati C.V.
e dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita nei Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita, prot. n. 1358 del 23/01/2025;

CONSIDERATO CHE

e come chiarito nell’Avviso prot. n. 335 del 08/01/2025, I’Istituto necessita, nell’ambito dei Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo
Plus. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A Sottoazione ESO4.6. A4.A- Titolo: Tutti insieme “inclusivamente” Progetto: ES04.6.A4.A-
FSEPN-SI-2024-75 CUP: G14D24001340007 di avvalersi della collaborazione di:

n. 1 docente Tutor per entrambi i moduli di lingua straniera in possesso di idonei requisiti per
I’affidamento dell’incarico di Tutor nel Percorso educativo e formativo per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione ¢ la socialita;

o la prof.ssa Giuseppina FRANCHINA, in servizio presso questa Istituzione Scolastica, risulta essere in
possesso, come da curriculum vitae allegato all’istanza di partecipazione prot. n. 1358 del 23/01/2025,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita nella procedura selettiva espletata;

v/ che ¢ stata individuata per i Moduli “Corso di Teatro in Lingua Cinese” per n. 30 ore e
“Corso di public speaking in Lingua Cinese” per n. 30 la prof.ssa Giuseppina FRANCHINA
come da verbale n. 1 di selezione prot. n. 1728 del 28/01/2025;

e [’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. 1736 del 28/01/2025;

e non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto Lettera di incarico, ’istituto come in epigrafe rappresentato,
conferisce alla prof.ssa Giuseppina FRANCHINA T’incarico individuale come Tutor interno per i Moduli
“Corso di Teatro in Lingua Cinese” per n. 30 ore e “Corso di public speaking in Lingua Cinese” per n. 30.
nel progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —
Sottoazione ESO4.6. A4.A dal Titolo: Tutti insieme “inclusivamente” codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-75
CUP: G14D24001340007, secondo le modalita di seguito elencate.

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con
gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare:
e predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;
e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, ’orario d’inizio e fine della lezione;
e accerta ’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;
e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto
in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;
e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo I’intervento formativo;
e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano;
e Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso;
e registra le anagrafiche;



inserisce la programmazione giornaliera delle attivita;

concorda I’orario con gli esperti;

provvede alla gestione della classe;

descrive e documenta i prodotti dell’intervento;

inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente
messe in atto;

e Comunica ai rispettivi docenti coordinatori di classe i nominativi degli allievi partecipanti al percorso.

1.Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse dei Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio;

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

5. La durata dell’incarico decorre dalla data di conferimento e dovra concludersi entro il 07/06/2025;

6. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento;

7. Per P’incarico conferito ¢ pattuito un compenso orario di € 30,00 per ciascun modulo:
“Corso di Teatro in Lingua Cinese” per n. 30 ore corrispondente a € 900,00 (novecento/00),

“Corso di public speaking in Lingua Cinese” per n. 30 ore corrispondente a € 900,00 (novecento/00), inteso
come importo onnicomprensivo di onere a carico dell’Istituzione Scolastica e del docente da rapportare alle ore
effettivamente prestate;

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste
sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da
parte dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 presso il Ministero
dell’istruzione e del merito;

La prof.ssa Giuseppina FRANCHINA, ai sensi del codice della Privacy, autorizza 1’amministrazione scolastica

ad utilizzare i dati personali solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del
presente incarico.

Il Dirigente Scolastico
Profsa Maria Larissa BOLLACI
L’incaricato
Prof.ssa Giuseppina FRANCHINA
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